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На №  

  
 
 
 
 
 
Ректорам (директорам) 
подведомственных учреждений 
дополнительного 
профессионального образования 
 

 
 
 
О порядке и форме представления 
информации о штатной численности 
и распределении фонда заработной  
платы учреждений дополнительного  
профессионального образования в 2009 году 
 
 

 

В целях  обеспечения  деятельности учреждения по разделу 
«Образование» Бюджетной классификации с учетом особенностей 
структуры и состава персонала учреждения прошу Вас: 

1. До 01.04.2009 года представить в Управление экономики 
и финансов Федерального агентства по образованию информацию о 
штатной численности  и распределении фонда заработной платы по 
состоянию на 01.02.2009 года в соответствии со штатным 
расписанием учреждения, утвержденным ректором (директором) в 
пределах объема фонда заработной платы, предусмотренного на 2009 
год за счет средств федерального бюджета: 

1.1. О фонде заработной платы по видам персонала по 
учреждениям, реализующим функции дополнительного 
профессионального образования (ИПК, КПК) –  формы № 1а. 

1.2. О фонде заработной платы ректора (директора), 
президента, проректоров, главного бухгалтера – форма № 2. 
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1.3. О распределении должностей профессорско-
преподавательского состава по квалификационным уровням ПКГ и 
фонда заработной платы по должностным окладам по учреждениям, 
реализующим функции дополнительного профессионального 
образования (ИПК, КПК) – формы № 3а.  

1.4. О выплатах компенсационного характера по видам 
персонала  по учреждениям, реализующим функции 
дополнительного профессионального образования (ИПК, КПК) 
– формы № 4а. 

1.5. О выплатах стимулирующего характера  по 
учреждениям, реализующим функции дополнительного 
профессионального образования (ИПК, КПК) – формы  № 5а. 

1.6. О распределении численности работников   по видам 
персонала по учреждениям, выполняющим функции 
дополнительного профессионального образования (ИПК, КПК) 
– форма № 6. 

1.7. О распределении численности и фонда заработной 
платы работников учреждения по  профессиональным 
квалификационным группам должностей и квалификационным 
уровням  в соответствии с приказами Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 5 мая 2008 г. № 
217н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей работников высшего и дополнительного 
профессионального образования»,  от 5 мая 2008 г. № 216н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей работников образования», от 29 мая 2008 г. 
№ 247н  «Об утверждении профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 
служащих», от 29 мая 2008 г. № 248 «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих» и друугими приказами (расходы за счет средств 
федерального бюджета по разделу «Образование» –  форма № 7, 
расходы за счет внебюджетных источников (от приносящей доход 
деятельности) по разделу «Образование» –  форма № 8). 

2. При заполнении вышеуказанных приложений 
необходимо учитывать следующее: 

2.1. С 1 декабря 2008 г. введены новые системы оплаты 
труда для работников федеральных бюджетных учреждений в 
соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 «О введении новых систем 
оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений и 
федеральных государственных органов, а также гражданского 
персонала воинских частей, учреждений и подразделений 
федеральных органов исполнительной власти, в которых законом 
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предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда 
которых в настоящее время осуществляется на основе Единой 
тарифной сетки по оплате труда работников федеральных 
государственных учреждений». 

2.2.  С 1 января 2009 года минимальный размер оплаты 
труда установлен в размере 4330 рублей в месяц в соответствии с 
федеральным законом «О внесении изменения в статью 1 
федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» от 24 
июня 2008 г. № 91-ФЗ. 

2.3. Положение об оплате труда, утвержденное 
руководством учреждения, определяет порядок формирования фонда 
оплаты труда работников учреждения в соответствии с приказом 
Федерального агентства по образованию от 17 ноября  2008 г.  № 
1600 «Об утверждении примерных положений об оплате труда 
работников подведомственных федеральных бюджетных учреждений 
по видам экономической деятельности». 

2.4. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются 
в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития от 29 декабря 2007 г. № 818 «Об утверждении 
Перечня видов выплат стимулирующего характера в федеральных 
бюджетных учреждениях и разъяснения о порядке установления 
выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных 
учреждениях". 

2.5. Выплаты компенсационного характера 
устанавливаются в соответствии с приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития от 29 декабря 2007 г.  
№ 822 «Об утверждении Перечня выплат компенсационного 
характера в федеральных бюджетных учреждениях и разъяснения о 
порядке установления выплат компенсационного характера в 
федеральных бюджетных учреждениях». 

3. Подготовку и распечатку информации   осуществить с 
помощью специализированных программных средств (программа 
ШТАТВУЗ), размещаемых Федеральным агентством по 
образованию в Интернете по адресу:  http://www.cbias.ru, далее 
“Штатные расписания ВУЗов и УДПО”, прямой адрес 
http://www.cbias.ru/fn/shtat.  Программные средства общие для 
высших учебных заведений и учреждений дополнительного 
профессионального образования обеспечивают как формирование 
печатных документов установленной формы,  так и подготовку 
электронной версии документов. Указанные средства будут доступны с  
02 .03. 2009 года. 
Электронная версия документов направляется в Рособразование либо 

http://depart.ed.gov.ru/ministry/struk/depart/economy/
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по сети Интернет через сайт http://www.cbias.ru/fn/shtat (уполномоченным 
лицом), либо на дискете, одновременно с отпечатанными и 
подписанными документами. 

Примечание: справки по эксплуатации программных средств 
можно получить по телефону (495) 362-70-06 (Полотнов Михаил 
Михайлович PolotnovMM@mpei.ru), по пересылке электронной 
версии (495) 362-78-56, 362-71-03 (Андреева Анна Николаевна), 
справки о порядке заполнения всех указанных в письме форм  
– у кураторов Управления экономики и финансов.  

Обеспечить представление всех перечисленных в письме форм и 
дискеты с подготовленной информацией в установленные сроки. 

  
  
Приложение: на  13  листах. 

 
 
 
                                                                                   А.В. Рождественский  
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